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Fokus pa:
Hverdag
Faellesskab
Naesten
Mission
| hverdagen. | fellesskabet.
*Seg ferst Guds Rige” ‘Derpa skal alle kende, at [ er mine disciple”
Matthaeus &, 3. Johannes 13, 35.
For min neste. | felles mission.
“Jordens salt dg verdens lys” _I'skalveere mine vidner”
Matthaws 5, 13-16. - Anpstien=5 berainger I, & >
4l

Hele Vejen

Hverdag
- Den personlige tilgang

e Min egen hverdag med Gud.

e Altid lytte efter og ga i Guds kald

e Hvordan lever jeg det ud i alle facetter af mit liv?
Faellesskab

e Vignsker at vaere Guds hus, hvor Guds bgrn mades som én stor familie.
e Vignsker at veere Guds hus, hvor der er plads til alle og brug for alle
e Hvordan bliver den enkeltes passion og nadegave til feelles gavn?

Naesten

e Gud har lagt en uendelig kaerlighed i vores sjzele som han kalder os til at dele ud til andre.
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e Hvordan servi skenheden i hvert enkelt menneske vi mgder i hverdagen?
e Hvad kan vi elske frem og vaere med til at hele ved at ga i Helligdndens kraft?

Mission

e Vignsker at udforske forskellige mader at veere i mission pa afhaengig af hvor man eri livet.
e Hvordan kan vi dele vores erfaring og inspirere hinanden?
e Hvad kalder Odder pa i vores kontekst som individ, familie og kirke midt i byen?

Omrade: Netvaerksgrupper og fallesskab
Sammenheaengskraft

e Vi gnsker at skabe en staerkere samhgrighed mellem det store feellesskab og de
mindre netvaerksgrupper.

e Fokus pa den rgde trad sa man kan styrke og opbygge hele vejen gennem det store
faellesskab ned i netvaerksgrupper og videre til den enkelte som sa igen bidrager til
det store feellesskab.

e Oplevelse af sammenhangskraft mellem det der arbejdes med i det store og de
mindre faellesskaber. Der findes materiale til netveerksgrupper pa vores hjemmeside

Ledelsen af netveerksgrupper

Vi gnsker at have fokus pa at der i netveerksgrupperne veelges en leder

Tage ansvar for at fastholde den rgde trad

Veerne om abenhed i feellesskaberne

Deltage i arlig samling for netvaerksgruppeledere

Her kunne med fordel arbejdes pa en tjenestebeskrivelse samt en vejledende
tjekliste/opskrift pa madeform og indhold til inspiration

Feaellesskab

Fokus pa mgdet mellem generationer

Menighedslejr

Medlemsmgde for nye medlemmer — Info/intro made
Sankt Hans

Invitere spontant — invitere til kendskab

Feellesskab - min neeste - mission
e Alpha parkursus i foraret - gennemfgres vha. frivillige, ellers ikke
e Alpha bibelkursus i efteraret - gennemfgres ved stab/praest
e Familienetvaerk - gennemfgres ved stab og frivillige

Synlighed

® "Go-cards” —sma postkort med eksempler pa typer af netvaerksgrupper
e Overskuelighed i forhold til at finde ind i et mindre fellesskab

Omrade: Diakoni
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Diakoni - Hverdagen
e | relationen veere tilgaengelig og til stede og vaere aben for at dele liv og tro

- Fximindre grupper til Familienetvaerk, Nye netvaerk og i Familieven og i mange
andre sammenhzange

Diakoni - Feellesskabet

e Tjene sammen som familie i menigheden, fx i Familienetvaerk
- Folges ad som familie
- Udforske og preve at veere familieven, familie-til-familie
- Inspiration fra andre menigheder, fx Peter Worm

e Men i gvrigt fortseette med det gode, vi allerede gg@r, og som vi kan se medvirker til at give et
godt fellesskab: Nye netvaerk, Familienetvaerk, Familieven, Tidlig indsats

e Fortsat give nzering til relationer: mgdested — feellesskab — mesterleere
Diakoni - Neesten

e Alle: Arbejde med vores kultur vedr. veerdien om inkluderende faellesskab - helt ned til det
personlige mgde, fx ved kirkefrokost.

e Se skgnheden i ethvert menneske, vi traeffer og felges med
- Fxspisefeellesskab med nogen, vi ikke fgr har spist eller talt med

Diakoni - Mission

e Opstart af lektiecafé og Familienetvaerk Odder - i partnerskab med Bla Kors

e Arbejde med hvordan vi far gje pa de ensomme familier og enkeltpersoner

Omrade: Gudstjenester

Gudstjeneste - (Ogsa i) Hverdagen

® Arbejde med vores profetiske kultur

e Bgnnestation ved det tidligere alterbillede/ikon (kan bruges under gudstjenesten)
e Forbgn... vi arbejder med rammerne sa alle kan vaere trygge

e Bon for syge

® Gogr “bed sms”en kendt

Gudstjeneste - Feellesskabet

Kirkefrokost 3 ud af 4 sgndage

Arbejdsfaellesskabet - Vi skal videreudvikle G-teammodellen (Fx. med fokus pa familier i
tjeneste)

Taenke i valgfri “sgndagstjenester” Ud fra nadegaver...

Arbejde med at give mere plads til nadegaver i funktion til gudstjenesten

Fokus pa at forme menighedens karismatiske kultur

Rullende slides fgr og efter gudstjenesten med info/PR

Gudstjeneste - Naesten

o Velkomst ved begge indgange
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Vaerter/velkommer som fast tjeneste, kan saette sig sammen med nye
hils pa dem der sidder omkring dig

Betal for din naestes kirkefrokost

Udvikle en “Velkommer-kultur”

Gudstjeneste - Mission

e Skabe synlighed SoMe videos

Streaming af gudstjenester

“Hvor gar man ind?? Skilte / banner /reklameflag - Hvor er de??

Mgdeledelse der italesaetter liturgien og den karismatiske kultur

Seerligt velkomstbord for nye under frokosten

Ggre liturgien mere gennemsigtig og forstaelig fx. Kirkebgn med hverdagsord til familie - og
ungdomsgudstjeneste.

Omrade: Bgrn og unge

ST T— e L

Indretning af rum til bgrn og unge (uden ekstra midler)

Beérn og unge taenkes ind i alle menighedens arbejder (projekt) X X

Opholdssteder til 0-3-drige under gudstjenester X X X
Forzeldredrevne hyggeaftener i HotClub X X X

Sociale events hvert semester for 10-14-arige X X X

Fortseette med udadvendte events baret af et event-team X X

Gare alle aktiviteter til foraeldre-mpdesteder (kaffe, tid) X X X

Evaluere missionale elementer i drsplanerne for klubberne X
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