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ARSBERETNING
2025

LIV




Stab - og frivillige

Stab: Frivillig stab:
e Anne Mie Skak Johanson  75% e Bente Hansen
e Taurai Bandawa 32% e Hans Christian Hansen
e Jonna Ngrlund 54% e Kristian Brauner-Mgller
e Svend Stokbak 8% e FinnJgrgensen
e Sidsel Finlov 22%

Odder
FRIMENIGHED




Menighedsradets konstituering

Januar 2024:

Rasmus Klintebjerg 2. suppleant
Thomas Grgndahl 1. suppleant
Tauria Bandawa - praest

Anne Mie Skak Johanson - praest
Vickie Smalbro - medlem

Anna Rais — medlem

Jonathan Brauner Delfs - medlem
Leif Holm - medlem

Torben Munkholm - medlem
Elisabeth Buch Dahl - naestformand

Thomas Tang - formand

Januar 2025:

Rasmus Klintebjerg 1. suppleant
Simon Tidemann 2. suppleant
Tauria Bandawa - praest

Anne Mie Skak Johanson - praest
Vickie Smalbro - medlem
Elisabeth Buch Dahl — medlem
Jonathan Brauner Delfs - medlem
Leif Holm - medlem

Thomas Grgndahl - medlem
Anna Rais- naestformand

Thomas Tang - formand

Odder
FRIMENIGHED




Medlemmer i OFM

Indmeldelser

Bjork Katrine Holm

Camilla Ngrlund-Thomsen

Hans Flemming Aslan Mogensen

Konfirmander

Hans Peter Vinter Mogensen
Lilije Normann Christensen
Katinka Marie Karup Nielsen
Alberte Gundestrup Hougaard
Alberte Toft Kristensen
Elisabeth Liv Munkholm
Christel Nomi Buch Dahl

Udmeldelser

Mathias Baun

Alberte Gundestrup Hougaard
Jonas Sloth Flyvholm

Heidi Sloth Flyvholm

Anker Sloth Flyvholm

Vester Sloth Flyvholm

Saga Sloth Flyvholm

Andreas Normann Pedersen
Christina Lindved Christensen
Isak Normann Christensen
Silje Normann Christensen
Benjamin Bech Nielsen

Silje Gundestrup Hougaard
Sophia Damgard Bertelsen
Johannes Frisgard




Aftdade

® Debora Marie Tabitha
Hammershgj

Bisaettelser
® Hoger Grosen
e Mikael Dippel




Medlemstal




Hvad er tiden gaet med?

MR/FOU meder jf. 24. Januar i arhus
Arshjul Repraesentantskabs
m@de
14. september 5. oktober
Udvidet Forberedende
ledelsesmpde menighedsmgde

¥

19. Februar

Mgde med Dansk
Oases Lederskab

1. november

Menighedsoase i
Kolding

a

26. marts

Drgftelse af teologi
FU fra OFM og Oase




Samarbejde med Dansk Oase
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Gudstjenester
Friluftsgudstjeneste
Alpha

Meditations- og
morgengudstjenester

Netvaerksgrupper
Herrejulefrokost
Sheltertur for kvinder/maend

Familienetvaerk

Nye netvaerk
Julehjaelp / Juleaften
Familieven

Tidlig indsats
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Aktiviteter i OFM 2025

Legestue

Mini Klub

Hot Club

Rock Solid

Rock Sunday
Feellesspisning for unge
Ungdomsgruppe SPOKEN!

Fastelavn

Hgstfest

Julestue

Megder i omradeledelserne
Menighedsoase

Lederoase og
Repraesentantskabsmgde
Sommeroase

Odder
FRIMENIGHED
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Velkommen til
Louis Nielsen
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MEdejerskab

Vi er alle medejere af vores feelles kirke.
Hvordan hjeelper vi bedst med at forsta det?



Vi er kirken!
- Kirke er noget vi ER ikke
noget vi GOR.

- Vi er ikke bare deltagere vi
er medejere.

- Vi er ikke bare frivillige vi er
medejere.

- Det handler om
forbundethed, ejerskab og
medarbejderskab




Bibelens tale om
medarbejdere

- Guds medarbejdere er vi (1. kor 3,9)

- Vi er ikke herrer over jeres tro men medarbejde
jeres gleede (2. kor 1,24)

- Som hans medarbejdere formaner vi jer da til ik
forgeeves at have taget imod Guds nade (2. Kor 6

- Broder og medarbejder og medksemper (Fil 2,25
- Medarbejdere, hvis navne star i livets bog (Fil 4,

- Guds medarbejder i forkyndelsen af evangeliet
om Kristus (Thess 3,2)

- Blive deres medarbejdere i at udbrede sandhed
Joh 1,8)




Kirke er i bund og grund

» Jesus efterfglgere, som kommer sammen for at
prise Gud, opmuntre hinanden i troen og raekke
evangeliet i ord og handling til deres nzeste.

»  Det har vi brug for at saette ind i fysiske rammer
— fordi vi er mennesker af kgd og blod.

» Kirke er dig og mig
— der hvor vi er og nar vi kommer sammen.
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Medejerskab
i menigheden

* Som medejere i Odder Frimenighed
baerer vi sammen kirken, dens liv og
retning.

* Vi ejer det sammen og er forskellige i
hvordan det kommer til udtryk — bade
vi modtager og nar vi giver.

* Vi er sammen | forskellighed.




1.

ook N

Gruppedrgftelse

Hvordan kommer medejerskab til udtryk i Odder Frimenighed
— nar vi henholdsvis modtager og giver

Hvad er du stolt af at vaere medejer af?
Hvad er du mindre stolt af at veere medejer af?
Hvordan kan vi skabe en kirke, hvor vi alle feler os som medejere?

Hvordan understgtter vores struktur (menighedsrad, stab,
omradeledelser, tjenestegrupper, netveerksgrupper) oplevelsen af
medejerskab?




Medarbejderskab (s

»Medarbejderskab betyder ikke, at
alle skal ggre det samme, eller
at man skal ggre noget for
at hgre til.

» Frivillighed i menigheden er
netop frivillig — drevet af lyst,
kald, gaver og passion.



Mangfoldighed

» Nogle trives med at tage ansvar,
planlaegge, lede og skabe. Andre
far liv af at vaere til stede, deltage
og tage imod. Nogle motiveres af
glaede og begejstring, andre af
pligt og trofasthed.

S

» Alt dette har veerdi. Og alt dette er
en del af medarbejderskabets
mangfoldighed.



Gruppedrgftelse

1. Hvornar oplever du mening og gleede i medarbejderskab (frivillighed
2. Hvornar oplever du det om en byrde at arbejder med?

3. Hvad motiverer dig i og til en opgave i menigheden?
(lyst, passion, pligt, behov, vane, gaver, taknemlighed ...)

4. Hvordan kan vi som menighed respektere og st@tte de forskellige
motivationer?

5. Hvad far mig til at sige ja eller nej til en opgave?

6. Hvis vi gnsker en sund kultur omkring medarbejderskab , hvad skal v
passe pa med og hvad skal vi ggre mere af?




G-teams

i med de

- hvad gor v



$3¢
$3¢

G-teams
— her er de fleste med og

det kgrer rigtig godt

- Stiller stole op
- Laver kaffe

- velkomst
- Hjeelper med frokost

SciaciSe

v Gudstjenesteteamet (G-teame ) modes en time inden gudstjenestestart.

v Der s&ttes 80-10¢ stole op meqg midtergang lige for alterbillede, Der skat vare en Passage
langs begge "sidevaegge”.

¥ Der leegges 2 [egetaepper bag bagerste sajle og to teepperi caféomridet ved glasvaeggen,

v A-skiltet S&ttes ud p3 fortovet,

¥ Der laves 6 kander kaffe, 2 kander te S0mM sammen meaq vandkander 0g krus sesttes frem,

Y G-team medbringeralterbuket. Ved hajtider, d3p 0g konfirmation erder ekstra udsmykn ing i
kirken. Her aftales E-teamets Opgaver  forholg til udsmykning med prassten,

v P§ G-teamet finder man o vaerter som kan hilse Pé folk i daren 0g byde velkommen, per skal
béde vasre en veert ved hovedindgangen ogved bagindgangen. Hvis der er andre |
mem’gheden, der brander for denne Opgave, kan de hjzelpe i,

v Nar gudstjenestan starter, slukkes der for kaffeq utomaten sgm tEndes igen tjj
kirkefrokostem Husk skiltet [neglen til automaten er pa kontoret)

v Deter G-teamets Madkoordinator isama rbejde meg G-teamets leder er ansvarlig for frokost,
G-teamet hizzlper meg atfarbereda samt servere maden, Der serveres p§ buffetbord ; caféen
efter Sudstjenester

v Madkoordinator bestemmer MENU og kaber ing il kirkefrokost husk ogs3 maelk til kaffen,




Vil du fortsat vaere mec

* Vi har lister med over G-Tea
* Her kan du se dit navn og tea
* Vil du ikke vaere med pa et ted
mere — streger du dit navn
* Hvor det lander
— se sekretariatet pa
efterfglgende




Arsregnskab
2024



Resultatopgorelse for 2024

Indteegter

Personaleudgifter
Menighedsaktiviteter
Administration

Resultat R5

Resultat H11A

Arets resultat for finansiering

Finansieringsindtaegter
Finansieringsudgifter
Arets Resultat

Resultatdisponering

Overfort til egenkapital

Overfert fra diakoni fond
Henlaeggelse til begravelsesfond

Note

A W N =

dkr.
2024
1.738.934
-833.259
-374.606
-100.611
0
-260.792

dkr.

2023

1.936.987

-957.108

-343.211

-129.422

4,787

-314.607

169.665

1.044
-130.686

70.024
-30.000

197.426

0
-145.963

40.024

51.463

'ﬂ

74.272
-23.000
190
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Budget 2026



Udvikling I gaver




Lonudvikling

1.042.454
980.482

957.108 956.321

833.259




Afdrag

Lan

Privat lan

Banklan

Likviditetslan

Ialt

Hovedstol

900.000

1.570.000

150.000

2.620.000

Afdrag til dato

154.138

187.669

150.000

491.807

Restgeaeld

775.862

1.382.331

2.128.193



Udvikling 1 renter
160000

140000
120000
100000
80000
60000
40000
20000
0

2023 2024 2025 2026

B Udvikling 1 renter




Gaver -1.222.580

Tilskud -272.501
Indtaegter H11 -95.000
Andre indtaegter -159.978
Lan 956.321
ADM 161.124
Aktiviteter 101.600
Tjenestegrupper 57.100
Renter 118.000
Drift 273.800

Resultat 82.114 1 overskud
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Godkendelse af budget 2026 samt
Fastsaettelse atf Kontingent




Valg atf revisor

Menighedsradet foreslar at fortsaette med Beriholm



Valg til Meninghedsrad

Vickie Smalbro
Anna Rais
Jonathan Delfs
Elisabeth Dahl
Tine Hejslet
Rasmus Klintebjerg

Simon Tidemann
Ledig plads

Leif Holm

Thomas Grendahl
Thomas Tang

Anne Mie Skak Johanson

Taurai Bandawa

Genopstiller
Genopstiller
Genopstiller ikke
Genopstiller ikke
Opstiller som medlem

Opstiller som medlem

Opstiller som suppleant

Mulighed for en suppleant

Ikke pa valg
Ikke pa valg
Ikke pa valg
Preest er fodt medlem

Praest er fodt medlem






Let’s party
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